Bei der GroBen Kreisstadt Nagold, Mittelzentrum mit ca. 23.000 Einwohnerinnen und Einwohnern im
Landkreis Calw, attraktiver Wohn- und Arbeitsort mit sehr guten Einkaufsmdglichkeiten und einem
vielfaltigen kulturellen Angebot, ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt im Bereich des Sachgebiets OB-
Biro, Stadtmarketing und Kommunikation die Stelle als

MITARBEITER STADTMARKETING
(m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von bis zu 100% zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

+  FErarbeitung, Umsetzung und Steuerung einer Standortmarketingstrategie (in allen Kommunikationsbereichen)

» Konzeption und eigenverantwortliches Betreuen von Marketing-Projekten

*  Aufbau und Weiterentwicklung von standortspezifischen Social-Media-Aktivitdten

«  Aktives Standortmarketing - firr die Gesamtstadt einschlieBlich der Nagolder Innenstadt

*  Enge Zusammenarbeit mit den Akteuren vor Ort insbesondere mit dem City-Verein e.V. sowie dem Werbering
des Gewerbevereins e.V.

« Vertretungen im Sachgebiet des OB-Biiros einschlieBlich der Betreuung von Sonderprojekten

IHR PROFIL:

* ImIdealfall ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing oder vergleichbare Qualifikation

»  Sie haben bereits erste Erfahrungen im relevanten Aufgabenbereich gesammelt

«  Sie besitzen sehr gute und zeitgemaBe IT-Kenntnisse und pflegen einen routinierten und sicheren Umgang mit den Sozialen Medien

«  Siesind eine kreative, kontaktfreudige Person mit einer blirger- und serviceorientierten Denk- und Arbeitsweise und kénnen andere
von lhren |deen Gberzeugen

«  Sie zeichnen ein hohes MaB an Umsetzungskompetenz, Eigeninitiative, hohes Engagement sowie Belastbarkeit aus und sind
zeitlich flexibel

«  Sie besitzen ein hohes MalB3 an Organisationsvermdgen sowie Verantwortungsbereitschaft und selbstdndiges sowie strukturiertes
Arbeiten gehdren zu Ihren Kernkompetenzen

*  Fremdsprachen sind von Vorteil

»  Sie besitzen den Flhrerschein der Klasse B

UNSER ANGEBOT:

* Interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit

«  Mitarbeit in einem sehr engagierten Team im Bereich des Oberblrgermeisters

*  Wir geben Ihnen die Mdglichkeit sich in abwechslungsreichen, spannenden Aufgaben und Projekten in einem eigenen
Verantwortungsbereich zu verwirklichen.

»  Flexible Arbeitszeiten sowie mobiles Arbeiten sind mdglich

»  Attraktive Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten sowie ein betriebliches Gesundheitsmanagement werden geboten

+ Vergitung und Leistungen je nach Qualifikation bis TVOD E 10

«  Die Stelle ist unbefristet

»  Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung nach TV-Fahrradleasing

Telefonische Auskiinfte erhalten Sie von Miriam Ott, Sachgebietsleiterin OB-Biro, Stadtmarketing und Kommunikation, unter
Telefon 07452 681-221 oder Maximilian Stickel, Sachgebietsleiter Personalstelle, unter Telefon 07452 681-217.

Ihre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie bitte bis spatestens 23. Februar 2024
vorzugsweise Uber das Onlineportal unserer Homepage, alternativ per E-Mail an bewerbungen@nagold.de oder an
die Stadt Nagold, Personalstelle, Postfach 1444, 72194 Nagold ein.

www.nagold.de



